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SOBRE O PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS NA POS-GRADUAGAO LATO-SENSU NA UER)

Sobre niumero minimo de vagas:

“Embora a Lei n. 6.914/2014, que regulamenta especificamente a reserva de vagas em cursos de pds
graduagdo ndo faga mengdo expressa aos critérios de quantificagdo de vagas para cotistas, podemos
aplicar por analogia a Lei n. 6.740/2014, que dispde sobre a reserva de vagas nos concursos publicos do
Estado do Rio de Janeiro. Essa lei estabelece que “se, na apuragdo do nimero de vagas reservadas a
negros e indios, resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o niumero inteiro
imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-4 o numero inteiro imediatamente
inferior”. E 0 mesmo critério utilizado pela legislacdo federal acerca do tema, ressaltando que nesta esfera,

o legislador impGe um nimero minimo de trés vagas para este fim”.
Sobre cotas nos Cursos por demanda ou convénios

“A Lei n. 6914/2014, que institui o sistema de cotas para ingresso nos cursos de pds-graduacio, estabelece
0 seguinte:

Art. 62 - Aplicar-se-3o as disposi¢Ges contidas nesta Lei aos cursos oferecidos em parceria com fundag¢des
publicas, privadas ou entidades sem fins lucrativos, celebrados mediante convénio ou através de
subsidios.

O edital deve conter a reserva de vagas nos termos da Lei. Se no caso concreto, apds a realizagdo do
certame, inexistirem candidatos que se enquadrem na hipdtese de caréncia, por certo, as vagas reverterao
a ampla concorréncia. Além disso, a prépria lei define a caréncia. Veja que dentre os critérios estipulados
nao ha mengdo a estudantes empregados, sendo, por exemplo, considerado carente aquele que tenha
sido beneficidrio do FIES para sua formacdo na rede privada, independente de estar empregado (paragrafo
1o do artigo 10). Assim, o fato de o estudante estar empregado ndo é suficiente para afastar a condicdo de
caréncia, uma vez que este requisito ndo consta da Lei para assim defini-lo”.

Sobre a distribuicdo de vagas por orientador e/ou linha de pesquisa:
“Ante o exposto, conclui-se pela impossibilidade de afastamento do sistema de cotas instituido pela Lei

6.914/14 por meio de previsdo editalicia. Para fins de atendimento a exigéncia legal, recomenda-se que os
editais observem o percentual estabelecido na lei em relacdo ao numero total de vagas oferecidas em
cada curso de pods-graduagdo, excluida qualquer possibilidade de interferéncia no calculo das vagas

reservadas em razdo de regras de distribuicdo interna entre orientadores”.
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EDITAL
CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS
TURMA 2026/1

POS-GRADUAGAO LATO SENSU

A FACULDADE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - FAF DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO — UERJ, torna publico o presente Edital, com normas, rotinas e
procedimentos para ingresso no Curso de ESPECIALIZACAO GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS —
para turma no inicio do 12 semestre do ano de 2026, para portadores de diplomas de graduacao
plena em qualquer area do conhecimento.

1 - PUBLICO ALVO:

O Curso destina-se aos portadores de diploma de curso de graduacdo plena ou de tecnélogo
em qualquer area de conhecimento, emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficial ou
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE).

Il - VAGAS OFERECIDAS:

a) N3do serad autorizada abertura de turmas com menos de 08 (oito) ou com mais de 40
(quarenta) alunos;

b) Do total das vagas oferecidas, 30% serdo reservadas para os candidatos optantes pelo
sistema de cotas;

c) Poderdo ser ofertadas até duas turmas dependendo do quantitativo de candidatos inscritos:
Durante a semana (segundas e quartas-feiras) e final de semana (sdbado), respeitando o limite
estabelecido no item a;

d) Todos os candidatos serdo submetidos a processo seletivo Unico;

e) A Coordenacgdo do Curso reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas ou
de ndo abrir a turma em caso de inviabilidade financeira.

I.1. DA REALIZACAO

I1.2.1. Em cumprimento a Lei Estadual n 6.914/2014, que dispde sobre o sistema de cotas
para ingresso nos cursos de pods-graduacdo, mestrado, doutorado e especializacdo nas
Universidades Publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos
comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas
na UERJ, distribuido pelos seguintes grupos de cotas:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;

b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor,
filhos de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranga e
administragdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servigo.



[1.1.1.1. Em conformidade com a Leis Estaduais n. 5346/2008 e n 6.914/2014, entende-se
por:

a) Negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

b) Estudante carente graduado da rede privada de ensino superior, aquele que, para sua
formacao, foi beneficidrio de bolsa de estudo do fundo de financiamento estudantil -
FIES, do programa universidade para todos - PROUNI ou qualquer outro tipo de
incentivo do governo;

c) Estudante carente graduado da rede de ensino publico superior entende-se como
sendo aquele assim definido pela universidade publica estadual, que deverd levar em
consideracdo o nivel socioecondmico do candidato e disciplinar como se fara a prova
dessa condicdo, valendo-se, para tanto, dos indicadores socioeconémicos utilizados por
6rgaos publicos oficiais;

d) Pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacGes estabelecidas na lei
federal n 7853/1989 e pelos decretos federais n 3298/1999 e n 5296/2004;

e) Filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de
segurancga e administra¢ao penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servigo
— aquele que apresentar a certiddo de dbito juntamente com a decisdo administrativa
que reconheceu a morte em razdo do servico ou a decisdo administrativa que
reconheceu a incapacidade em razdo do servico, além da fotocdpia autenticada do
Didrio Oficial com as referidas decisdes administrativas;

I1.1.1.2. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de
declaracdo falsa, estard sujeito as sanc¢des penais, previstas no Decreto-lei n 2848/1940,
Cédigo Penal (artigos 171 e 299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e
civis (reparagdo ao erario), além das sangbes previstas nas normas internas da UERJ.

11.1.1.3. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas devera cumprir
o Procedimento de Validacdo da Autodeclaracdo perante a Comissdo Permanente de
Validac¢do da Autodeclaracdo — CPVA, nos termos da Deliberagdo N2 55/2022, em calendario
oportunamente divulgado a todos os candidatos.

I1.2. VAGA SUPRANUMERARIA — PQIS-UER]J

e Serd oferecida 01 vaga supranumeraria a servidores da UERJ com matricula ativa, efetivos e que
estejam em pleno exercicio de suas fun¢des na Universidade, conforme Delibera¢do 0026/2025,
que cria o programa de qualificagdo institucional para os servidores da UERJ (PQIS-UERJ) e que
entrou em vigor no dia 15/07/2025.

e Conforme Art. 22 §22 da Deliberagdo 0026/2025, os servidores que concorrerem as vagas do
PQIS-UERJ estardo isentos do pagamento de quaisquer valores relativos a inscri¢do, matricula,
mensalidade e emissdo de certificados ou diplomas.

e Quando vier a usufruir de uma vaga obtida por meio do PQIS-UERJ, o servidor devera cumprir as
normas estabelecidas na Deliberagdo 0026/2025.

Il - DA INSCRICAO:

1. Periodo e Local das inscrigdes:

1.1. As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 28 de novembro de 2025 a 03 de margo
de 2026, podendo ser realizadas por meio do formuldrio eletrénico:
https://forms.gle/ZJUCANXHPgaVNZNf8, ou presencialmente no seguinte endereco:
Rua S3o Francisco Xavier, 524 - 9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho,
Maracand, CEP 20550-900, Rio de Janeiro, RJ. O hordrio de atendimento ao publico
esta disponivel no site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26;.
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1.1.1. AsinscrigOes para o sistema de cotas serdo realizadas no periodo de 28 de
novembro de 2025 a 15 de dezembro de 2025, mediante preenchimento
do formulario eletronico: https://forms.gle/ZJUCANXHPgaVNZNf8, ou
presencialmente no endereco mencionado no item 1.1. Os hordrios de
atendimento estdo disponiveis no site informado.

1.2. Apds os procedimentos de inscricdo (presencial ou online), o candidato devera
encaminhar, obrigatoriamente, os documentos listados no item 2 deste Edital.

1.2.1. O envio desses documentos pode ser feito, por meio do endereco
eletrénico: npg.ueri@gmail.com ou presencialmente no Nucleo de Pés-
Graduacdo da FAF — NPG/FAF, situado a Rua S3o Francisco Xavier, 524 -
9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, Maracana, CEP 20550-
900, Rio de Janeiro, RJ. O horario de atendimento ao publico estd
disponivel no site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26;

1.2.2. No caso do envio por meio eletrénico, a documentacdo deve ser salva em
arquivos individuais, em formato PDF, e identificados conforme a natureza
de cada documento;

1.2.3. Ressalta-se que, para inscricoes realizadas por meio do sistema de cotas,
os _documentos especificados no item 2.1 deste edital deverdo ser
entregues presencialmente, em envelope lacrado.

2. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO:

a) Copia frente e verso do diploma de graduagdo plena ou de tecndélogo em qualquer area
de conhecimento;

a.1) Candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos pela Instituicdo de
Ensino Superior (IES) no ato da inscricdo para o processo seletivo, poderdo se inscrever,
desde que apresentem declaragao original ou autenticada da IES indicando as datas de
conclusdo e colagdo de grau de curso de graduagdo plena.

a.2) No caso de candidatos possiveis concluintes de curso de graduagdo plena, com
término previsto no primeiro semestre de 2026, é obrigatéria a apresentacdo de
declaracgdo original e autenticada da IES, indicando a data da provavel conclusdo do curso
e colagdo de grau de curso de graduagao;

b) Cépia do Histoérico Escolar completo correspondente ao curso da alinea anterior;

b.1) Cépia do histérico escolar da graduagdo com os registros até o semestre em
questdo, para os candidatos que estejam na condigdo expressa no item a.2.

c) Copia da carteira de Identidade (colorida);
d) Cépia do CPF;
e) Curriculo vitae atualizado;
f) 02 (duas) fotografias recentes (3X4)

2.1 Os candidatos que desejam concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas,
conforme estabelecido na Lei Estadual n? 6.914/2014, devem adotar os seguintes
procedimentos:

a) Tomar ciéncia das normas do Edital;

b) Optar por um Unico grupo de cotas no requerimento de inscri¢do, em apenas um curso
e uma turma.
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c) Preencher e entregar, presencialmente, em envelope lacrado, no Nucleo de Pds-
Graduacdo da FAF — NPG/FAF, localizado na Rua S&do Francisco Xavier, 524, 92 andar,
Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, Maracand, CEP 20550-900, Rio de
Janeiro/RJ, os seguintes documentos:

c.1) O Formulario de Opgdes de Cotas — FOC, disponivel em https://faf-
uerj.com.br/pluginfile.php/835/mod label/intro/Formulario%20de%200p%C3%A7%C
3%B5e5%20de%20Cotas%20-%20FOC.docx?time=1763491075072, bem como a
respectiva documenta¢dao comprobatdria da opg¢do de cotas selecionada, conforme

previsto no item 1.6 do Manual do Sistema de Cotas, disponivel em: https://faf-
uerj.com.br/pluginfile.php/835/mod label/intro/Manual Sistema de Cotas%20NPG.
pdf?time=1763490804572;

c.2) Declaracdo Formulario de Informagbes Socioecondmicas, disponivel em:
https://faf-
uerj.com.br/pluginfile.php/835/mod_label/intro/Formulario_Socioeconomica.docx,
bem como toda a documentacdo comprobatodria da caréncia econémica, conforme
descrito no item 1.5. do Manual do Sistema de Cotas, disponivel em: https://faf-
uerj.com.br/pluginfile.php/835/mod label/intro/Manual Sistema de Cotas%20NPG.
pdf?time=1763490804572.

d) Os horarios de atendimento ao publico para a entrega da documentagdo serd
divulgado no site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26 ;

e) O candidato que ndo enviar o Formuldrio de Informacdes Socioecondmicas
preenchido no ato da entrega dos documentos sera desclassificado como cotista e a
sua documentacdo ndo sera analisada pela comissao;.

2.2 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar, adicionalmente:

a) Copia do diploma de graduacdo plena e historico escolar completo com vistos
consulares brasileiros e traducgdo feita por tradutor publico juramentado no Brasil;

b) Cdpia autenticada do passaporte valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel,

3. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO:

3.1 A inscricdo dos candidatos somente sera confirmada apds verificacdo da entrega da
documentacdo requerida. O resultado da inscricio sera divulgado pelo site_https://faf-
uerj.com.br/course/view.php?id=26 em 09 de marco de 2026 a partir das 14:00 horas, através de
uma listagem constando a mencao: inscricdo deferida ou indeferida.

3.2 Os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacgao exigida serdo eliminados do
processo seletivo. Exce¢des serdo analisadas pela coordenagdo do curso.

3.3 A divulgagdo do resultado da andlise da documentagao comprobatéria do candidato que
concorrer a vaga de cotista, de acordo com a Lei 6.914/14, sera feita em data posterior a
realizacdo das provas por uma comissdo designada para tal, de acordo com o cronograma do
concurso.
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v

- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

a)

b)
c)

d)

Vv

Analise da documentacdo apresentada na inscri¢do;
Candidatos estrangeiros prestarao adicionalmente exame de proficiéncia em Lingua

Portuguesa, exceto aqueles oriundos de paises luséfonos;

Andlise do Curriculo Profissional (carater classificatdrio), onde serda observado o perfil
académico do candidato;

Analise de Histérico Escolar, onde sera observado o perfil académico do candidato (carater
classificatorio);

Entrevista (carater eliminatdrio); A entrevista sera Online e/ou presencial.

- CRITERIOS PARA APROVACAO DO CANDIDATO:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

Serd considerado aprovado na analise da documentacao, o candidato que apresentar todos
os documentos previstos na inscricao;
Serd considerado aprovado na andlise de Curriculo Profissional, o candidato que obtiver
nota minima 7,0 (sete);
Serd considerado aprovado na analise de Histdrico Escolar, o candidato que obtiver nota
minima 7,0 (sete);
Sera considerado aprovado na Entrevista, o candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete).
Dos resultados das a, b e ¢ serd extraida uma média final obtida pelo candidato.
A média final minima para aprovacdo no processo seletivo serda 7,0 (sete). O candidato
podera ser aprovado, mas ndo selecionado.
A classificacdo final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente da média final
obtida pelo candidato.
No caso de empate na média final, a classificacdo dos candidatos sera decidida com base
nos seguintes critérios:

- maior idade do candidato (Lei 8469/2019);

- maior nota obtida no Curriculo Profissional,;

- maior nota obtida na entrevista;

- maior nota obtida no Histérico Escolar

VI - DA MATRICULA:

Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e selecionados respeitados os limites de
vagas estabelecidas pelo Curso.

No ato da matricula, sera considerada a documentagdo entregue na inscricdo TODOS os
documentos exigidos devem ser apresentados escaneados em formato PDF através do e-
mail: npg.uerj@gmail.com .

Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusdo da
graduacdo plena, mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos previstos. A ndo
apresentacdo do diploma de graduacdo plena durante o curso implicard o impedimento de
entrega da monografia.

A matricula dos candidatos selecionados para o Curso de Especializagdo em Gestdo
Estratégica de Pessoas, serd realizada em 24 de marco de 2026, através do endereco
eletrénico: npg.uerj@gmail.com .

A taxa de matricula no valor de R$100,00 (cem reais) sera acrescentada na primeira parcela
do curso.

Em caso de desisténcia da matricula poderdo ser convocados outros candidatos aprovados.
A data para a reclassificagdo de candidatos encontra-se estabelecida no calendario deste
edital.

Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissado de Selec¢ao.

Havendo desisténcia apds o inicio das atividades didatico-pedagdgicas, ndo haverd chamada
para candidatos aprovados e nao selecionados, fora do calendario de reclassificagao.
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Vi

O candidato aprovado, mas ndo selecionado para o preenchimento das vagas, ndo estara
dispensado de novo processo seletivo para o Curso de Especializagdo em Gestao Estratégica
de Pessoas.

- CALENDARIO:

Inscrigdes:

Data: 28 de novembro de 2025 a 03 de margo de 2026

Horario: das 14:00h as 20:00 horas

Local: Endereco eletrénico: npg.ueri@gmail.com ou presencialmente no endereco:

Rua Sdo Francisco Xavier, 524 - 9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho,
Maracana, CEP 20550-900, Rio de Janeiro, RJ. Durante a semana, no hordrio de
funcionamento de atendimento ao publico disponivel no site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

InscrigGes para candidatos (cotistas): (presencial)

Data: 28 de novembro a 15 de dezembro 2025

Hordrio: das 14:00 horas as 20:00 horas

Local: Rua S3o Francisco Xavier, 524 - 9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho,
Maracand, CEP 20550-900, Rio de Janeiro, RJ

N3o serdo aceitas inscricGes fora do prazo em hipdtese alguma.

Divulgacao do resultado da andlise da documentagao comprobatdria de candidatos cotistas:
Data: 27 de janeiro de 2026 (cotistas)

Horario: a partir das 16:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Solicitacdo de Recurso (cotistas):

Data: 28 e 29 de janeiro de 2026

Hordrio: das 14:00 horas as 20:00 horas

Local: Rua S3o Francisco Xavier, 524 - 9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho,
Maracand, CEP 20550-900, Rio de Janeiro, RJ

Divulgacdo Exame dos recursos (cotistas):

Data: 09 de fevereiro de 2026

Horario: a partir das 17:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Resultado parcial da Inscrigdo:

Data: 04 de margo de 2026

Horario: a partir 14:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Recurso Resultado da Inscrigdo:

Data: 05 e 07 de margo de 2026

Horario: das 10:00 horas as 14:30 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Resultado dos Recursos e Resultado Final da Inscrigdo:
Data: 09 de margo de 2026

Horario: das 10:00 horas as 17:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26
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Entrevista com o coordenador do curso todos os candidatos selecionados:

Data: 11 de marg¢o a 16 de margo de 2026

Horario: a ser marcado pela secretaria do curso por endereco eletronico (e-mail)
Local: PRESENCIAL/ONLINE (excepcionalmente)

Rua S3o Francisco Xavier 524, 92 andar, Bloco E, sala 9002, Pavilhdo Joao Lyra Filho
Maracang, Rio de Janeiro, RJ

Divulgag¢ao da Classificacao Geral:

Data: 18 de margo de 2026

Horario: das 09:00 horas as 20:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Prazo para Recurso do Resultado final:

Data: 19 e 20 de margo de 2026

Hordrio: das 10:00 horas as 14:30 horas

Local: Rua Sao Francisco Xavier, 524 - 9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho,
Maracana, CEP 20550-900, Rio de Janeiro, RJ

Divulgagao do Exame dos Recursos:

Data: 23 de margo de 2026

Hordrio: a partir das 17:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Matricula:

Data: 24 de margo de 2026

Hordrio: de 10:00 horas as 17:00 horas

Local: Endereco eletrénico: npg.uerj@gmail.com

Divulgagao dos candidatos reclassificados:

Data: 25 de margo de 2026

Horario: a partir das 17:00 horas

Local: site https://faf-uerj.com.br/course/view.php?id=26

Matricula dos reclassificados:

Data: 26 de margo de 2026

Horario: de 10:00 horas as 17:00 horas

Local: Endereco eletrénico: npg.uerj@gmail.com
Periodo de realizagdo do Curso:

TURMA 1
* Data: 30 de margo de 2026 a setembro de 2027
Horario: segundas e quartas-feiras, das 18h30min horas as 22h00min.

TURMA 2
* Data: 28 de marco de 2026 a setembro de 2027
Horario: sabados, das 09h00min horas as 17h00min.

* O curso podera ter o seu periodo de realizagao ampliado em decorréncia de uso
especifico das dependéncias da UERJ.
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ViIl - DISPOSICOES GERAIS:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

h)

A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alega¢do de desconhecimento.

As importancias pagas ndo serdo devolvidas quaisquer que sejam os motivos alegados.

O exame de seleg¢do so tera validade para Curso que sera iniciado em 2026/1.

Havendo desisténcia apds o inicio das atividades didatico-pedagdgicas ndo havera chamada
para novos candidatos aprovados e ndo selecionados, fora do calendario de reclassificacao.
E, o(a) aluno(a) devera comunicar a Coordenacao através de pedido formal para o e-mail:
npg.uerj@gmail.com, para que sejam providenciados o cancelamento no curso.

Duragao do curso: para sua integralizacdo, o aluno devera cumprir carga horaria total de
390 (trezentos e noventa) horas/aula, correspondentes a 26 (vinte e seis) créditos, e
entregar o Trabalho Final de Curso em até 180 dias apds o término das aulas. O curso tera
duracdao minima de 18 e maxima de 24 meses.

Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Coordenacdao do Curso, nao
cabendo recursos das suas decisdes.

Mensalidades: O valor total do Curso é de RS 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais),
podendo ser pago em parcela Unica ou em até 18 (dezoito) mensalidades, venciveis no més
subsequente ao inicio do curso, com vencimento todo dia 15 de cada més, além disso
haverd a cobranca da taxa de inscricdo de R$100,00 (cem reais) em cota Unica a ser
acrescida na primeira parcela ou no valor total do curso.

A documentacdo dos candidatos ndo selecionados no processo seletivo ficara a disposicao
dos respectivos interessados para retirada, na Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo da
FAF, por um prazo nao superior a 30 (trinta) dias ou, a contar da divulgacdo do Resultado
Final da Selegdo. Apds esse prazo, os documentos restantes serdo incinerados. Fica
estabelecido que o curso sera na modalidade presencial e em carater de excepcionalidade
podera ocorrer alguma aula remota, ficando a decisdo a critério da coordenacao.

Endereco para Correspondéncias e Informacoes

Coordenagao do Curso:

Endereco Eletronico: npg.ueri@gmail.com

http://faf-uerj.com.br

Nucleo de Pés-Graduacdo FAF — NPG/FAF/UERJ, situado a Rua S3o Francisco Xavier, 524
9andar, Bloco E, Sala 9002, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, Maracana, RJ, CEP 20550-900.
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